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1. Il progetto “Green Jobs Opportunities” 
 

Il progetto GJO - Green Jobs Opportunities è promosso dalla Provincia di Lecce, in 
collaborazione con il CTS Centro Turistico Studentesco e giovanile e la Provincia di 
Agrigento, nel quadro del Bando 2013 di Azione Province Giovani, iniziativa finanziata dal 
Dipartimento della Gioventù della Presidenza del Consiglio dei Ministri e gestita dall’Unione 
Province d’Italia UPI. 
Il progetto intende contribuire a stimolare creatività e capacità propositiva delle nuove 
generazioni, nonché la creazione di imprese giovanili nel settore della green economy,  
favorendo al contempo la crescita personale e professionale dei giovani ed il rilancio dei 
territori delle Province di Lecce ed Agrigento con tipologie di imprese ecocompatibili e con 
alte prospettive occupazionali legate alle professioni verdi. 
Nello specifico, GJO si propone di in-formare ed orientare giovani di età compresa tra i 20 
e i 30 anni, frequentati gli ultimi anni dei percorsi universitari o neolaureati, in materia di 
green jobs; di fornire opportune occasioni educative e formative, nonché i necessari 
strumenti per adeguare le competenze professionali dei destinatari alle esigenze del 
territorio, supportando inoltre l’ ideazione e la creazione di idee imprenditoriali green. 
 
Per maggiori informazioni sul progetto GJO - Green Jobs Opportunities, 
visitare:www.greenjobsopportunities.it  
 
 
2. Obiettivi e struttura del percorso di accompagnamento alla 
progettazione delle idee imprenditoriali green 
  

Nel quadro di GJO - Green Jobs Opportunities, è prevista la realizzazione di un percorso di 
accompagnamento dei giovani beneficiari del progetto alla elaborazione e progettazione 
di idee imprenditoriali green nel territorio di riferimento. 
 
I 30 giovani partecipanti saranno suddivisi in gruppi di lavoro e saranno supportati da esperti 
dei settori della green economy e imprenditorialità, con l’obiettivo di acquisire il know how 
necessario su come costituire un’impresa green nel territorio provinciale. 
 
Obiettivo formativo del percorso di accompagnamento 
Lo scopo formativo dell’intervento è di simulare con i partecipanti la nascita di una start up 
d’impresa green, che li stimoli ad immaginare nuovi spazi di realizzazione personale e 
professionale, oltre al lavoro dipendente.  
L’obiettivo didattico è dunque trasferire competenze per la realizzazione del Business Plan, 
attraverso una metodologia che preveda elementi di base di finanza e contabilità, marketing 
e comunicazione; ciascuna lezione, oltre ad un obiettivo teorico, avrà un obiettivo 
pratico/operativo che consiste nella definizione di uno o più capitoli del Business Plan 
 
Metodologia del percorso di accompagnamento 
La metodologia si basa sulla valorizzazione delle competenze di ciascuno e la condivisione 
degli obiettivi per raggiungere il risultato della creazione dell’impresa. Si prevede una 
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partecipazione attiva dei partecipanti, che potranno sperimentarsi nelle diverse discipline 
economiche sviluppando e rafforzando l’idea di orientarsi al mondo del lavoro 
imprenditoriale, o autonomo, attraverso la realizzazione concreta di un business plan.  
La metodologia prevede anche l’autovalutazione delle proprie competenze, attitudini ed 
interessi, in riferimento alle esperienze scolastiche ed extra curriculari, nonché una fattiva 
collaborazione dei docenti, che dovranno, oltre alla parte teorica, impostare l’esercitazione 
per la realizzazione del BP e correggere a distanza, nelle settimane di pausa dal lavoro di 
aula, il lavoro svolto dagli allievi. 
Inoltre, per fornire assistenza ai diversi gruppi verrà attivato anche uno sportello di 
assistenza on line al quale i partecipanti potranno chiedere quesiti, approfondimenti, ecc. 
 
Struttura e contenuti del del percorso di accompagnamento 

� 6 incontri nell’arco di 2 mesi circa – INDICATIVAMENTE dal 30 maggio al 25 luglio 
2014 - della durata di circa 6 ore ciascuno (09:30 – 16:30, con 1 ora di pausa pranzo). 
Gli incontri prevedono momenti frontali e di lavori di gruppo, e per questo saranno 
realizzati indicativamente ogni 2 settimane, in particolare nelle giornate di venerdì 
e/o sabato per facilitare la partecipazione dei giovani. I temi affrontati nel corso 
degli incontri saranno indicativamente: 

• la green economy e le professioni verdi a livello nazionale e locale 
• lo strumento del business plan 
• strategie di marketing, comunicazione e pubblicità del prodotto/servizio 
• elementi di pianificazione economico-finanziaria 
• Fonti di copertura degli investimenti 

 
� 1 visita ad un’azienda verde del territorio – INDICATIVAMENTE dal 30 maggio al 

25 luglio 2014 -  per consentire ai partecipanti di incontrare direttamente giovani 
imprenditori che già operano nel territorio nel settore dell’economia verde. 

 
Inoltre, per fornire assistenza ai diversi gruppi verrà attivato anche uno sportello di 
assistenza on line al quale i partecipanti potranno chiedere quesiti, approfondimenti, ecc. 

Il piano formativo verrà elaborato a seguito dell’avvenuta selezione dei partecipanti al 
percorso, sulla base del profilo degli stessi, e sarà presentato nel dettaglio nel corso della 
prima lezione del percorso. 
 
Al termine del percorso di accompagnamento, un Comitato Tecnico Scientifico costituito da 
rappresentanti dei partner ed esperti di green economy, finanza e impresa, valuterà le idee 
e i business plan realizzati dai gruppi di lavoro, procedendo ad identificare l’idea migliore 
sulla base di criteri quali, tra gli altri: chiarezza nella presentazione del business plan, 
originalità dell’idea o del modello di business, potenzialità di mercato dell’idea o del 
modello di business e sue ricadute sul territorio, sostenibilità e realizzabilità tecnica 
dell’idea o del modello di business, coerenza ed efficacia del progetto presentato con le 
finalità green del Progetto GJO, ecc.  
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Il progetto migliore in ciascuna Provincia sarà premiato con un contributo di 5 mila euro 
come incentivo alla costituzione di impresa, nonché con un supporto nella identificazione di 
potenziali finanziatori.  
 
A tutti i partecipanti che avranno garantito la propria partecipazione ad almeno 5 incontri 
sui 6 previsti dal percorso di accompagnamento (esclusa la visita all’azienda verde), la 
Provincia di Lecce rilascerà un attestato di frequenza. 
 
La partecipazione al percorso è a titolo del tutto gratuito. Saranno a totale carico del 
candidato tutte le spese relative alla presentazione della domanda di candidatura e alla 
partecipazione al percorso di accompagnamento.  
 
 

3. Requisiti e modalità di partecipazione 
 

3.1 Requisiti di partecipazione 
La partecipazione al bando è ammessa a coloro che alla scadenza del bando sono in possesso 
dei seguenti requisiti: 
 
Requisiti base  
N.B. I requisiti di base devono essere tutti contemporaneamente posseduti dal candidato/i 
al momento della scadenza del bando 
 
1. Essere cittadino di uno stato membro dell’U.E., o aderente allo S.E.E. o, se cittadino 

extracomunitario, essere “residente permanente” in uno stato della U.E. o S.E.E. 

 

2. Avere un’ età compresa tra i 20 e i 30 anni 

 

3. Essere disoccupato o inoccupato 

 

4. Essere iscritto ad un corso di laurea triennale o magistrale/specialistica presso Università 

italiana e residenti nella Provincia di Lecce  

oppure 

Essere in possesso di Diploma di laurea triennale, magistrale/specialistica o vecchio 

ordinamento conseguita presso Università italiana e residenti nella Provincia di Lecce 

 

5. Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa e non essere 
a conoscenza di procedimenti penali pendenti. 
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Requisiti ulteriori/facoltativi 
− possesso di una proposta di idea imprenditoriale  

− buona motivazione ed impegno ad affrontare il percorso di accompagnamento in 

tutte le sue fasi  

− conoscenze informatiche di base 

− coerenza del percorso di studi e delle esperienze (lavoro, stage, ulteriori corsi di 

apprendimento, attività non formali, ecc.) con i settori di riferimento del progetto 

GJO (green economy, sviluppo e management di impresa)  

 
N.B.  
Potranno partecipare al bando anche gruppi di giovani, composti da massimo 5 
persone1.  
In ogni caso, la candidatura dovrà essere unica e dunque presentata da un 
capogruppo.  
In tali casi, inoltre, dovrà essere aggiunta alla candidatura (cfr. sezione 3.2) una breve 
descrizione dei componenti del gruppo, ovvero nominativi, data di nascita e breve 
CV di illustrazione di studi ed esperienze (max 2 pagine, carattere Times New Roman 
12, interlinea singola, rientri/spaziatura 0) 
Rimane l’obbligo per tutti i componenti del gruppo di possedere 
contemporaneamente tutti i  requisiti di base (cfr. sezione 3.2) 
 
3.2 Modalità e termini di presentazione della candidatura 
 
Le candidature dovranno pervenire, pena l’esclusione delle stesse, a mezzo e-mail 
all’indirizzo gdeluca@provincia.le.it  entro e non oltre le ore 18:00 dell’11 Maggio 2014. La 
Provincia provvederà a confermare la ricezione della email/candidatura entro il giorno 
successivo alla ricezione della stessa. 

 
Non verranno prese in considerazione domande incomplete, pervenute oltre il termine 
indicato o ad altri indirizzi di posta elettronica, e non sarà possibile modificare o annullare 
successivamente le domande presentate. 
 
L’oggetto della mail dovrà contenere la seguente dicitura: “Progetto GJO – Candidatura 
Bando percorso idee imprenditoriali green” 
 
Alla email dovranno essere allegati: 

A. CV in lingua italiana in formato Europass 
(europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae), debitamente firmato 
e scansionato (.pdf). Il CV dovrà contenere l’ autorizzazione al trattamento dei dati 
ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003. Il file dovrà essere nominato come segue: 
“CV_nome_cognome”. 

                                                 
1 Eventuali deroghe a tale limite saranno prese in considerazione solo in casi debitamente giustificati (competenze necessarie 
per il gruppo, ecc.) 
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B. Lettera di motivazione in lingua italiana (max 1 pagina, carattere Times New Roman 
12, interlinea singola), debitamente firmata e scansionata (.pdf). Il file dovrà essere 
nominato come segue: “Lettera di motivazione_nome_cognome”. La lettera dovrà 
includere la dichiarazione relativa a: 

• impegno a partecipare ad almeno 5 incontri sui 6 previsti dal percorso (esclusa 
la visita all’azienda verde) 

• eventuali finanziamenti pubblici o privati per lo start up di impresa di cui si è 
beneficiari 

• status di inoccupazione o disoccupazione 
C. Dichiarazione sostitutiva di certificazione di non aver riportato condanne penali, di 

non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’ applicazione di misure di 
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale ai sensi della vigente normativa e di non essere a conoscenza di 
procedimenti penali pendenti (in allegato), debitamente firmata e scansionata (.pdf). 
Il file (.pdf ) dovrà essere nominato come segue: “Dichiarazione 
sostitutiva_nome_cognome”.  

D. Copia scansionata fronte-retro di un documento di identità in corso di validità. Il file 
(.pdf ) dovrà essere nominato come segue: “Documento identità_nome_cognome”. 

E. In caso di presentazione della candidatura da parte di gruppi: descrizione dei 
componenti del gruppo, ovvero nominativi, data di nascita e breve CV di illustrazione 
di studi ed esperienze (max 2 pagine, carattere Times New Roman 12, interlinea 
singola) 

 
Facoltativo: Descrizione in lingua italiana dell’idea imprenditoriale green (carattere Times 
New Roman 12, interlinea singola). Il file dovrà essere nominato come segue: “Descrizione 
idea_nome_cognome”. 

 
3.3 Valutazione e selezione 
La selezione dei candidati avverrà tramite giudizio insindacabile di una Commissione di 
valutazione composta da esperti in materia di green economy, finanzia ed impresa 
rappresentanti dei partner del progetto procederà alla analisi e valutazione delle 
candidature ricevute. 
 
 
Criteri di Valutazione 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

CV Max 15 punti 
Motivazione Max 10 punti 
TOTALE Max 25 punti 
Premialità - Idea 
imprenditoriale green 

Max 5 punti 

TOTALE Max 30 punti 
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L’elenco dei candidati selezionati, risultato  per la partecipazione al percorso sarà 
INDICATIVAMENTE  pubblicato entro giovedì 15 Maggio 2014 sul sito internet del progetto 
GJO www.greenjobsopportunities.it. I candidati non selezionati non verranno convocati 
telefonicamente, per email o con altro mezzo. 
 
Contestualmente alla pubblicazione dell’elenco, i candidati selezionati saranno contattati 
dalla Provincia di Lecce per la conferma della partecipazione (cfr. sezione 3.3) e, in caso 
affermativo, l’organizzazione della partecipazione al percorso.  
 
In caso di rinuncia alla partecipazione o mancata ricezione della conferma alla 
partecipazione di candidati selezionati, si procederà allo scorrimento della lista delle 
candidature valutate. 
 

3.4 Obblighi dei partecipanti 
I candidati selezionati dovranno inviare alla Provincia di Lecce entro 5 giorni dalla 
pubblicazione dell’elenco/invio da parte della Provincia di Lecce della richiesta di conferma 
(cfr. sezione 3.2) una dichiarazione di accettazione senza riserve della partecipazione al 
percorso. Le informazioni relative a tale dichiarazione saranno inviate dalla Provincia di 
Lecce contestualmente alla pubblicazione della lista dei candidati selezionati (cfr. sezione 
3.2).  
 
La mancata ricezione da parte della Provincia di Lecce della dichiarazione nelle modalità e 
tempi stabiliti, così come la mancata presenza del candidato selezionato alla prima lezione 
del percorso, comporterà automaticamente l’esclusione del candidato selezionato dalla 
partecipazione al percorso. In tali casi, si procederà allo scorrimento della lista delle 
candidature valutate. 
 
Sarà a totale carico del candidato accertare tutte le comunicazioni da/alla Provincia di 
Lecce.  
 
Ugualmente, saranno a totale carico del candidato tutte le spese relative alla presentazione 
della domanda di candidatura e alla partecipazione al percorso di accompagnamento. 
 
E’ completa responsabilità dei partecipanti al percorso comunicare tempestivamente alla 
Provincia di Lecce qualsiasi variazione nei requisiti di base durante lo svolgimento del 
percorso stesso (cfr. sezione 3.1) 
 

3.5 Trattamento dei dati 
Gli enti promotori utilizzeranno i dati personali contenuti nelle domande esclusivamente per 
le finalità del progetto ed il trattamento degli stessi sarà improntato a principi di 
correttezza, liceità e trasparenza, al fine di tutelarne la riservatezza. Il trattamento dei 
dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e avverrà nel 
rispetto del D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e delle misure di sicurezza. Restano salve le 
disposizioni sull'accesso agli atti di cui alla legge 241/90 e successive modificazioni. 

 



 

                                                                                         
                                     

                                                            
 

8 

3.6 Contatti 
Per informazioni sul progetto GJO e il presente Bando di partecipazione, contattare 
esclusivamente a mezzo email entro e non oltre le ore 18:00 di mercoledì 7 maggio: 

gdeluca@provincia.le.it  

sfracasso@provincia.le.it  

Le risposte ai quesiti saranno inviate entro massimo 2 giorni lavorativi dalla ricezione degli 
stessi. 


